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Аннотация к рабочей программе № 1  

Рабочая программа (далее – рабочая программа) разработана в соответствии 

со следующими нормативными документами:  

1. на основе ФГОС ДО (Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 14 ноября 2013 

г.,регистрационный № 30384), с изменениями, внесенными приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 21 января 2019 г. № 31 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 

февраля 2019 г., регистрационный № 53776) в федеральном государственном 

образовательном стандарте дошкольного образования)  

2. на основе ФОП ДО (Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 25.11.2022 № 1028 "Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования"(Зарегистрирован 

28.12.2022 № 71847)  

3. на основе ФАОП ДО (Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 25.11.2022 № 1028 "Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования"(Зарегистрирован 

28.12.2022 № 71847)  

4. с использованием технологий:  программы «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО 

ШКОЛЫ»  парциальной программы «Воспитание маленького волжанина» 

5. Программа реализуется на русском языке 

 6. В рамках вариативной части проходит обучение на русском языке, 

который является региональным государственным языком Рабочая 

программа разработана в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО, с учетом 

инновационной программы «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» 



1 . Программа состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений (далее – вариативная часть). Обе 

части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения 

реализации требований ФГОС ДО. Обязательная часть Программы 

соответствует ФОП ДО и дополнена в необходимом объеме положениями 

инновационной программы «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ», что позволяет 

использовать ее инновационные разработки и приводит к повышению 

качества дошкольного образования в Организации.  

1 Инновационная программа «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под редакцией 

Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой, раздел «Цели и задачи 

реализации Программы». Программа обеспечивает содержание и 

планируемые результаты не ниже соответствующих содержания и 

планируемых результатов Федеральной программы. Вариативная часть 

включает различные направления, выбранные участниками образовательных 

отношений из числа парциальных и иных программ и/или созданных ими 

самостоятельно. Эта часть, в соответствии с ФГОС ДО, «может быть 

представлена в виде ссылок на соответствующую методическую литературу, 

позволяющую ознакомиться с содержанием выбранных участниками 

образовательных отношений парциальных программ, методик, форм 

организации образовательной работы»2 . Вариативная часть Программы 

учитывает образовательные потребности, интересы и мотивы детей, членов 

их семей и педагогов и ориентирована на:  специфику национальных, 

социокультурных и иных условий, в которых 

 осуществляется образовательная деятельность;  выбор тех парциальных 

образовательных программ и форм организации работы с 

 детьми, которые в наибольшей степени соответствуют потребностям и 

интересам детей, а также возможностям педагогического коллектива;  

сложившиеся традиции Организации или Группы. 

 В соответствии с ФГОС ДО «Структурные подразделения в одной 

Организации (далее группы) могут реализовывать разные Программы»3 . Что 

означает, что в разных группах в рамках вариативной части могут 

использоваться различные парциальные программы. Объем обязательной 

части Программы составляет не многим более 60% от общего объема 

программы, а часть, формируемая участниками образовательных отношений, 

составляет не многим менее 40%, что соответствует требованиям ФГОС ДО. 

Цель Программы — «воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 



Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций» 

4 в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей детей. К традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям относятся, прежде всего, жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. Цель Программы дополняет цель, обозначенную в 

ФОП ДО, целью воспитать в детях социальную ответственность, как 

обозначено в Указе Президента и в инновационной программе «ОТ 

РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ». Инструментом воспитания в детях социальной 

ответственности является создание пространства детской реализации (ПДР)5 

. Цель Программы достигается через решение задач, обозначенных в ФОП 

ДО, дополненных задачами программы «ОТ ОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ»: 2 

Приказ от 17 октября 2013 г. N 1155 «Об утверждении ФГОС ДО», п. 2.12, 

абзац второй. 3 Приказ от 17 октября 2013 г. N 1155 «Об утверждении ФГОС 

ДО», п. 2.2. 4 Текст является точной цитатой из Указа Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 

года». 5 Инновационная программа «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под 

редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой, раздел «Цели 

и задачи реализации Программы». Задачи ФОП ДО Дополнительные задачи 

из программы «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ»  

1. приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к 

базовым ценностям российского народа 1) обеспечение оптимального 

сочетания классического дошкольного образования и современных 

образовательных технологий  

2. построение (структурирование) содержания образовательной деятельности 

на основе учета возрастных и индивидуальных особенностей развития 2) 

объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе традиционных российских духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей  

3. создание условий для равного доступа к образованию для всех детей 

дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей 

и индивидуальных возможностей 3) создание пространства детской 



реализации (ПДР), что означает создание условий для развитие личности 

ребенка через поддержку детской инициативы, творчества, самореализации  

4. охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия 4) использование преимуществ 

сетевого взаимодействия с профессиональным сообществом и социальным 

окружением  

5. обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и 

основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих 

способностей ребенка, его инициативности, самостоятельности и 

ответственности 5) обеспечение преемственность между всеми возрастными 

дошкольными группами и между детским садом и начальной школой 

 6. обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, 

обеспечения их безопасности 6) учет региональной специфики и специфики 

дошкольной организации 

 7. достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, 

необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных 

программ начального общего образования Данная рабочая программа 

обеспечивает разностороннее развитие детей с учѐтом их возрастных, 

индивидуальных, гендерных особенностей по основным направлениям: 

физическому, социально-коммуникативному, речевому, художественно-

эстетическому, познавательному. Рабочая программа гарантирует 

достижение воспитанниками готовности к школе. Программа определяет 

содержание и организацию образовательного процесса данной возрастной 

группы. Рабочая программа может корректироваться в связи с изменениями 

нормативно-правовой базы дошкольного образования, изменением 

контингента воспитанников, образовательного запроса родителей.  

Рабочая программа рассчитана на 2024/2025 учебный год. 

 Годовой календарный учебный график: 

 Диагностический период 02.09.2024-13.09.2025 2 недели  

Учебный период 16.09.2024-28.12.2025 15 недель  

Каникулярный период 01.01.2025-08.01.2025 2 недели  

Учебный период 09.01.2025-16.05.2025 18 недель  



Диагностический период 19.05.2025-30.05.2025 2 недели 


